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STATUT
POLSKIEGO TOWARZYSTWA METEORYTOWEGO

ROZDZIAL |
NAZWA, SIEDZIBA, TEREN DZIALALNOSCI, CHARAKTER PRAWNY

Stowarzyszenie nosi nazwe Polskie Towarzystwo Meteorytowe, zwane w dalszym ciggu niniejszego
Statutu Stowarzyszeniem. W kontaktach z instytucjami i osobami zagranicznymi oraz w innych
sytuacjach moze postugiwacd sie nazwg Polish Meteorite Society.

Siedzibg Stowarzyszenia jest miejscowos$é Sosnowiec.

1) Terenem dziatalnosci jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.
2) Dla wtasciwego realizowania zadan statutowych Stowarzyszenie moze prowadzic¢ dziatalnos¢ poza
granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

Stowarzyszenie ma prawo uzywac pieczeci i odznak oraz wystawia¢ swym cztonkom legitymacje.
Odznake Stowarzyszenia przedstawia zatgcznik nr 1 do Statutu.

Stowarzyszenie jest zarejestrowane w Sgdzie Rejonowym w Katowicach, Wydziat VIII Rejestrowy i
posiada osobowos¢ prawna.

ROZDZIAL 11
CELE | SRODKI DZIALANIA

Celem Stowarzyszenia jest popularyzowanie wiedzy o meteorytach i astronomii oraz integrowanie
srodowiska kolekcjoneréw, mito$nikow i badaczy meteorytéw.

Cele statutowe Stowarzyszenia bedg realizowane poprzez:

1) wzajemng pomoc i wymiane informacji w sprawach zwigzanych z meteorytami,

2) organizowanie wypraw poszukiwawczych w miejsca spadkéw meteorytow,

3) organizowanie wyjazdow na krajowe i zagraniczne gietdy mineratéw i meteorytéw,

4) organizowanie spotkan kolekcjoneréw i mitosnikéw meteorytéw,

5) organizowanie sympozjow i konferencji naukowych,

6) organizowanie pokazow i wyktaddéw zwigzanych z meteorytami,

7) organizowanie wystaw meteorytow,

8) wspieranie wszelkich inicjatyw zwigzanych z przedmiotem dziatalnosSci Stowarzyszenia,
9) publikowanie prac i materiatéw zwigzanych z meteorytami,

10) kontakty ze srodkami masowego przekazu,

11) ustanawianie stypendidéw i nagréd dla mtodych poszukiwaczy oraz badaczy meteorytéw.
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ROZDZIAL 1l
CZtONKOWIE STOWARZYSZENIA, ICH PRAWA | OBOWIAZKI

Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
1) cztonkdéw zwyczajnych,

2) cztonkéw honorowych,

3) cztonkdw juniordéw,

4) cztonkow wspierajacych.

Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna majaca petng zdolno$é do czynnosci prawnych, ktéra
ztozyta pisemng deklaracje przystgpienia do Stowarzyszenia i ktérej kandydatura zostata
zaproponowana przez dwie osoby sposréd dotychczasowych cztonkdédw Stowarzyszenia oraz zostata
zaakceptowana przez Zarzad Stowarzyszenia.

§ 10 Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba, ktérej godnos¢ te nada Walne Zebranie cztonkdéw

Stowarzyszenia, na wniosek Zarzadu, za wybitne zastugi w realizacji celéw statutowych
Stowarzyszenia.

§ 11 Cztonkiem juniorem moze by¢ osoba niepetnoletnia w wieku 16 — 18 lat oraz osoba matoletnia w

wieku ponizej 16 lat za zgodg swojego przedstawiciela ustawowego, ktéra jednoczesnie spetnia
pozostate warunki cztonka zwyczajnego. Cztonek junior w wieku ponizej 16 lat nie ma prawa do
czynnego i biernego prawa wyborczego oraz do udziatu w gtosowaniach na Walnych Zebraniach
cztonkdéw Stowarzyszenia.

§ 12 Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, ktérej godnos$é te nada Zarzad
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Stowarzyszenia, za udzielenie Stowarzyszeniu pomocy finansowej lub rzeczowe;.

Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ takze cudzoziemcy mieszkajgcy na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej lub poza jej granicami. Sktadajg oni deklaracje w jezyku polskim.

§ 14 Cztonkowie Stowarzyszenia majg prawo do:
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1) udziatu w Walnym Zebraniu cztonkdw Stowarzyszenia,

2) korzystania z czynnego i biernego prawa wyborczego pod warunkiem uprzedniego optacenia
aktualnej sktadki cztonkowskiej,

3) uczestnictwa w zebraniach, zjazdach organizowanych przez Stowarzyszenie,

4) korzystania z pomocy Stowarzyszenia na zasadach ustalonych przez Zarzad,

5) posiadania legitymacji cztonkowskiej i noszenia odznaki Stowarzyszenia.

Kazdy cztonek Stowarzyszenia ma obowigzek:

1) przestrzegania postanowien niniejszego statutu oraz uchwat Wtadz Stowarzyszenia,

2) brania aktywnego udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia,

3) wykonywania spotecznie prac na rzecz Stowarzyszenia,

4) regularnego optacania sktadek cztonkowskich, za wyjatkiem cztonkéw honorowych i
wspierajgcych, ktérzy sg zwolnieni z tego obowigzku.



§ 16 Utrata praw cztonkowskich nastepuje przez:
1) wystgpienie ze Stowarzyszenia zgtoszone pisemnie do Zarzadu Stowarzyszenia,
2) skreslenie z listy cztonkéw na podstawie:
a) uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia, w tym za zaleganie ze sktadkami cztonkowskimi przez okres
powyzej jednego roku,
b) orzeczenia Sadu Kolezenskiego za czyn niehonorowy lub dziatanie na szkode Stowarzyszenia,
3) $mier¢ cztonka.

§ 17 Skreslonemu cztonkowi przystuguje prawo odwotania sie od tej decyzji do Walnego Zebrania
cztonkdéw Stowarzyszenia.

§ 18 Wysokos¢ sktadki cztonkowskiej ustala Walne Zebranie Stowarzyszenia.

ROZDZIAL IV
WtADZE STOWARZYSZENIA

§ 19 Wtadzami Stowarzyszenia sa:
1) Walne Zebranie cztonkow,
2) Zarzad,
3) Komisja Naukowa,
4) Komisja Rewizyjna,
5) Sad Kolezenski.
Kadencja wybieralnych Wtadz Stowarzyszenia trwa cztery lata.

Walne Zebranie cztonkéw
§ 20 Walne Zebranie cztonkow jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia, moze ono by¢:
1) zwyczajne,
2) nadzwyczajne.

§ 21 Walne Zebranie cztonkéw odbywa sie raz w roku i jest zwotywane przez Zarzad Stowarzyszenia. Do
kompetencji Walnego Zebrania naleza:
1) przyjecie sprawozdania z dziatalnosci Zarzadu Stowarzyszenia i udzielenie mu absolutorium,
2) zatwierdzenie bilansu wydatkow za okres ubiegty,
3) uchwalanie wytycznych dziatalnosci Stowarzyszenia na nastepny okres,
4) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,
5) nadawanie godnosci cztonka honorowego,
6) zmiana Statutu Stowarzyszenia,
7) dokonywanie wyboru Zarzadu, Komisji Naukowej, Komisji Rewizyjnej i Sgdu Kolezenskiego,
8) rozstrzyganie odwotan od decyzji Zarzgdu Stowarzyszenia,
9) rozwigzanie i likwidacja Stowarzyszenia.



§ 22 Uchwaty Walnego Zebrania sg wazne i prawomocne bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkoéw, jesli
wszyscy cztonkowie zostali powiadomieni o terminie Zebrania, z co najmniej miesiecznym
wyprzedzeniem, poprzez strone internetowg i korespondencyjnie. Uchwaty przyjmowane sg zwyktg
wiekszoscig gtoséw oddanych w gtosowaniu jawnym lub tajnym.

§ 23 Cztonkowie, ktdrzy nie moga przybyé na Walne Zebranie, mogg przesta¢ pisemng opinie odnosnie
spraw bedgcych tematem obrad Zebrania. Opinia taka jest uwzgledniana jako gtos przy
podejmowaniu uchwaty i dotgczana do protokotu. Dopuszcza sie mozliwos¢ dostarczenia
wspomnianej opinii drogg elektroniczna.

§ 24 Nadzwyczajne Walne Zebranie cztonkéw Stowarzyszenia zwotuje Zarzad w nastepujgcych
przypadkach:
1) na zgdanie Komisji Rewizyjnej,
2) na zgdanie co najmniej 1/3 cztonkdéw Stowarzyszenia,
3) na zadanie Wtadz Nadzorczych.

§ 25 Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje sie najpdzniej w ciggu 30 dni od daty wniesienia zgdania.

§ 26 W szczegdlnych sytuacjach mozliwe jest przeprowadzenie Walnego Zebrania cztonkdw, a takze
gtosowan nad uchwatami za pomocg srodkdw elektronicznych. Zasady waznosci podejmowanych
decyzji poprzez gtosowania pozostajg takie same, jak w przypadku Walnego Zebrania
organizowanego w sposob tradycyjny.

Zarzad Stowarzyszenia

§ 27 Zarzad jest wiadzg wykonawczg Stowarzyszenia, powotang do realizacji celéw statutowych
Stowarzyszenia, zarzadzania jego majatkiem i reprezentowania Stowarzyszenia na zewnatrz.

§ 28 Zarzad sktada sie z Prezesa, Sekretarza petnigcego jednoczesnie obowigzki Zastepcy Prezesa,
Skarbnika oraz trzech cztonkéw. Cztonkowie Zarzgdu wybierani sg bezposrednio przez Walne
Zebranie. W przypadku ustgpienia cztonka Zarzadu w czasie trwania kadencji, najblizsze Walne
Zebranie cztonkdw Stowarzyszenia dokonuje wyboru uzupetniajgcego.

§ 29 Do obowigzkéw Zarzadu nalezy:
1) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Stowarzyszenia,
2) kierowanie catoksztattem dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia,
3) sporzadzanie sprawozdan rocznych z dziatalnosci Stowarzyszenia i przedstawianie ich Walnemu
Zebraniu cztonkéw Stowarzyszenia,
4) przyjmowanie i skreslanie cztonkéw Stowarzyszenia,
5) zwotywanie Walnych Zebran zwyczajnych i nadzwyczajnych,
6) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz.

§ 30 Zebranie Zarzgdu zwotuje Prezes lub jego zastepca w zaleznosci od potrzeb.

§ 31 Decyzje Zarzadu sg prawomocne, jezeli podjeto je w obecnosci co najmniej potowy jego cztonkdw,
zwykty wiekszoscig gtosdw. Posiedzenia Zarzadu moga odbywac sie w formie telekonferencji z
uzyciem $rodkow tacznosci takich, jak: telefon, poczta, poczta elektroniczna.



§ 32 Do reprezentowania Stowarzyszenia na zewnatrz upowazniony jest Prezes Zarzadu oraz, z jego
upowaznienia, Sekretarz.

§ 33 Wszelkie pisma i dokumenty o charakterze organizacyjno — administracyjnym w imieniu Zarzadu
podpisuje Prezes lub, z jego upowaznienia, Sekretarz.

§ 34 Wszelkie pisma i dokumenty, w ktérych Zarzad zacigga lub reguluje zobowigzania majgtkowo —
finansowe winny by¢ zaopatrzone w podpis Prezesa i Skarbnika lub, z ich upowaznienia,
wyznaczonych zastepcow oraz w piecze¢ Stowarzyszenia.

§ 35 Jezeli Zarzad nie uzyska, na Walnym Zebraniu cztonkdw Stowarzyszenia, absolutorium, zobowigzany
jest ustgpic.

Komisja Naukowa

§ 36 Komisja Naukowa sktada sie z przewodniczgcego i dwdch cztonkédw wybranych przez Walne Zebranie
sposréd cztonkow legitymujgcych sie dorobkiem naukowym w dziedzinach, ktérymi zajmuje sie
Stowarzyszenie. Cztonkowie Komisji Naukowej nie mogg wchodzi¢ w sktad innych organéw
wykonawczych Stowarzyszenia. W przypadku ustgpienia cztonka Komisji Naukowej w czasie trwania
kadencji, najblizsze Walne Zebranie cztonkdéw Stowarzyszenia dokonuje wyboru uzupetniajgcego.

§ 37 Komisja Naukowa opiniuje decyzje Zarzadu pod wzgledem merytorycznym, na wniosek Zarzadu lub
z wtasnej inicjatywy, oraz przedstawia merytoryczng ocene dziatalnosci Zarzgdu Walnemu Zebraniu.

Komisja Rewizyjna

§ 38 Komisja Rewizyjna sktada sie z przewodniczgcego i dwdch cztonkéw wybranych przez Walne Zebranie
cztonkdéw Stowarzyszenia. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg wchodzi¢ w sktad innych organéw
wykonawczych Stowarzyszenia. W przypadku ustgpienia cztonka Komisji Rewizyjnej w czasie trwania
kadencji, najblizsze Walne Zebranie cztonkdéw Stowarzyszenia dokonuje wyboru uzupetniajgcego.

§ 39 Komisja Rewizyjna obowigzana jest dokonac kontroli dziatalnosci Zarzadu Stowarzyszenia. Kontroli
dokonuje sie nie rzadziej niz raz do roku. Z czynnosci swoich sktada sprawozdanie na Walnym
Zebraniu cztonkéw Stowarzyszenia.

Sad Kolezenski

§ 40 Sad Kolezenski sktada sie z trzech cztonkéw. Cztonkowie Sadu Kolezeriskiego nie mogg wchodzi¢ w
sktad innych organéw wykonawczych Stowarzyszenia. W razie ustgpienia cztonka Sadu Kolezenskiego
w czasie trwania kadencji, najblizsze Walne Zebranie dokonuje wyboru uzupetniajacego.



§ 41 Do kompetencji Sgdu Kolezeniskiego nalezy rozstrzyganie sporéw i zatargdw miedzy cztonkami
Stowarzyszenia w zwigzku z jego dziatalnoscia, oraz zarzutdw popetnienia czynu niehonorowego lub
dziatania na szkode Stowarzyszenia. Od orzeczenia Sadu Kolezenskiego przystuguje
zainteresowanemu odwotanie do Walnego Zebrania. Odwotanie winno by¢ ztozone za
posrednictwem Sgdu Kolezenskiego w ciggu dwéch tygodni od dnia otrzymania orzeczenia.

ROZDZIAL V
MAJATEK STOWARZYSZENIA

§ 42 Majatek Stowarzyszenia stanowia:
1) wptywy ze sktadek cztonkowskich,
2) wptywy z optat konferencyjnych,
3) darowizny i dotacje oséb fizycznych i prawnych,
4) wptaty od cztonkdéw wspierajacych,
5) dochody z majgtku Stowarzyszenia,
6) mienie ruchome i nieruchome nabyte za uzyskane w powyzszy sposéb dochody.

§ 43 Majatkiem Stowarzyszenia dysponuje Zarzad.

ROZDZIAL VI
PRZEPISY KONCOWE

§ 44 Zmiana Statutu moze by¢ dokonana przez Walne Zebranie cztonkéw Stowarzyszenia, wiekszo$cig 2/3
gtoséw.

§ 45 Stowarzyszenie moze ulec rozwigzaniu w nastepujacych przypadkach:
1) na mocy uchwaty Walnego Zebrania cztonkéw Stowarzyszenia,
2) na mocy postanowienia Sadu Rejestrowego.

§ 46 Majatek likwidowanego Stowarzyszenia przeznacza sie na cel okresSlony w uchwale Walnego
Zebrania cztonkdéw Stowarzyszenia.



